
 

Rue de Windhof, 3a     L-8360 GOETZINGEN 

Tél : +352 30 94 12  -  Fax : +352 26 10 32 31  -   e-mail : testa-rh@pt.lu 

TESTA 
RH Consulting 
 

Pour un développement humain de vos ressources 

 

FICHE D’INSCRIPTION POUR UNE PRESTATION RH  

 

 

Je soussigné, ………………………………………………………………………..……………………………………………..………………………………………………………... ,  

 

souhaite m’inscrire pour,  

 

Prestation demandée : 

 

� Préparation aux entretiens de sélection : 60€ /h ttc. 

� Optimalisation de votre dossier de candidature : 60€ /h ttc. 

 

Adresse :  

 

Rue : ……………………………………………..………………………………..………………………………………..………………………………………    N° …………………………... 

CP : …………………………………….. Localité : ………………..…………………………………..……………………………. Pays …………………………………………….. 

Tél : ……………………………………………..…………………………………………….. 

GSM : ……………………………………………..…………………………………………….. e-mail : ……………………………………………..…………………………………………. 

 

Date : 

• de préférence un : � lundi –  � mardi – � mercredi – � jeudi – � vendredi 

• � matin  –  � après-midi 

• pas aux dates suivantes : ……………………………………..…………….………………………….. ……….………………………….. …………………… 

• à la date convenue : ……………………………………..…………….………………………….. ……….……… à ……….……H……..……. précise. 

 

 

 

Fait à ………………………..……………………………………..…………………………………  , le ……………………..………………………   

 

 

Signature, 

 

 

 
� A nous renvoyer par fax au +352 26 10 32 31 ou par e-mail (scan) : testa-rh@pt.lu 

 

 

J’ai eu connaissance de vos services par :……………………..…………………..…………….…………………………..……….………………………………… 

 

• Recrutement et sélection 

• Audit en resp. sociale des entreprises 

• Audit en bien-être et santé au travail 

• Bilan de compétences  

• Formation 

• Orientation scolaire et professionnelle 

� Orientation scolaire 



 

Rue de Windhof, 3a     L-8360 GOETZINGEN 

Tél : +352 30 94 12  -  Fax : +352 26 10 32 31  -   e-mail : testa-rh@pt.lu 

TESTA déclare que les données à caractère personnel récoltées sont traitées dans le respect de la loi modifiée du 2 août 2002 relative à la 

protection des personnes à l'égard du traitement des données à caractère personnel et de la loi modifiée du 30 mai 2005 relative aux 

dispositions spécifiques applicables dans le secteur des communications électroniques. 


